| /
H&/ Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

Rundschreiben 08 / 2020

Magdeburg, 26. 03. 2020

MaBnahmen zur Unterstiitzung der vom Corona-Virus betroffenen
Arbeitgeber — Stundung von Sozialversicherungsbeitragen

Sehr geehrte Damen und Herren,

der GKV-Spitzenverband hat nach Abstimmung mit der Deutschen Rentenversicherung
Bund und der Bundesagentur flir Arbeit MaBnahmen zur Unterstitzung der vom Corona-
Virus betroffenen Arbeitgeber aufgezeigt. Die Trager der Sozialversicherung wollen damit
Unternehmen, die sich trotz der von der Bundesregierung bereits ergriffenen MaBnahmen in
ernsthaften Zahlungsschwierigkeiten befinden, im Rahmen ihrer Méglichkeiten nach § 76
SGB IV durch geeignete MaBnahmen zur Vermeidung,unbilliger Harten entgegenkommen.

Das Rundschreiben beinhaltet folgende Empfehlungen an die fir die Entscheidung tber Bei-
tragsstundungen zusténdigen Einzugsstellen (Krankenkassen):

Auf Antrag des Arbeitgebers kdnnen-diebereits fallig gewordenen oder noch fallig wer-
denden Beitrage zunachst fir die Ist-Monate Marz 2020 bis Mai 2020 gestundet werden;
Stundungen sind zunéachst langstens /bis zum Falligkeitstag flr die Beitrage des Monats Juni
2020 zu gewahren.

Einer Sicherheitsleistung bedarf es hierfur nicht. Stundungszinsen sind nicht zu be-
rechnen. Es bestehentkeine Bedenken, wenn hiervon auch Beitrdge erfasst werden, die
bereits vor dem vorgenannten Zeitraum fallig wurden, unabhangig davon, ob bereits eine
Stundungsvereinbarung geschlossen wurde oder andere MaBBnahmen eingeleitet wurden.

Von der Erhebung von Sdumniszuschlagen oder Mahngebihren soll fiir den vorgenannten
Zeitraum abgesehen werden. Soweit Sdumniszuschlage und ggf. Mahngebihren erhoben
wurden ader noch werden, sollen sie auf Antrag des Arbeitgebers erlassen werden.

Soweit’Arbeitgeber erheblich von der Krise betroffen sind, kann von Vollstreckungsmafnah-
men flr den o. g. Zeitraum bei allen riickstandigen oder bis zu diesem Zeitpunkt féllig wer-
denden Beitragen vorlaufig abgesehen werden.

An den Nachweis einer erheblichen Harte sind den aktuellen Verhaltnissen angemessene
Anforderungen zu stellen. Eine glaubhafte Erklarung des Arbeitgebers, dass er erhebli-
chen finanziellen Schaden durch die Pandemie, beispielsweise in Form von erheblichen Um-
satzeinbuBBen, erlitten hat, ist in aller Regel ausreichend.
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Voraussetzung hierfir ist allerdings, dass vorrangig die mit dem ,Gesetz zur befristeten
krisenbedingten Verbesserung der Regelungen fiir Kurzarbeitergeld" sowie mit der Verord-
nung der Bundesregierung uber Erleichterungen der Kurzarbeit (Kurzarbeitergeldverordnung
— KugV) geschaffenen Entlastungsmaoglichkeiten in Anspruch genommen werden.
Dartber hinaus sind vorrangig sonstige Unterstiitzungs- und HilfsmaBnahmen zu nut-
zen, wie etwa die Férdermittel und Kredite, die unter der Federfliihrung des Bundesministeri-
ums der Finanzen und des Bundesministeriums fir Wirtschaft und Energie als Schutzschir-
me vorgesehen sind. Die dadurch den Unternehmen zur Verfligung stehenden bzw.
freiwerdenden Mittel sind nach entsprechender Gewahrung auch fir die Zahlung der
Sozialversicherungsbeitrage einschlieBlich der bis dahin gestundeten Beitrage zu
verwenden.

Wir begriiBen, dass die Sozialversicherungstrager die Voraussetzungen fir/Beitragsstun-
dung damit ab jetzt gelockert haben. Vor allem hilft, dass Arbeitgeber finanzielle Schaden
durch die Pandemie nur glaubhaft machen missen und auf Sicherungsmittel und Zinsen
verzichtet wird. Angesichts der aktuellen wirtschaftlichen Lage und.der vorhandenen Liquidi-
tat der Sozialversicherungstrager ware aber eine umfassendere Lésung mdglich und nétig
gewesen.

Es ist deshalb mehr als bedauerlich, dass das Arbeits-‘und.Gesundheitsministerium bei den
Sozialversicherungstragern auf eine restriktive Handhabung ihrer Stundungsméglichkeiten
hingewirkt haben.
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