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Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

Vorwort

Werte Leser,

als Prasident des
Bauernverbandes
Sachsen-Anhalt
e.V. stehe ich oft
stellvertretend  fur
die Landwirte in
unserem Bundes-

land. Ich wurde
von unseren Mit-
gliedern gewahlt, um in ihrem Namen fur
die Belange der Landwirte und ihrer Betrie-
be, ihrer Familien und fir den landlichen
Raum  Sachsen-Anhalts einzustehen.
Doch der Bauernverband besteht zwi-
schen den Mitgliedern und dem Prasiden-
ten noch aus viel mehr Menschen und den
Aufgaben, die sie wahrnehmen.
Mit dieser Broschlire wollen wir allen, ob
Landwirt oder Lehrer, Verpachter oder Ver-
braucher, einen Einblick in die Arbeit des
Bauernverbandes Sachsen-Anhalt bieten.
Wir haben |hnen das Wichtigste zusam-
mengefasst. Wie sie erkennen werden,
stehen wir selbstbewusst zu der Grundauf-
gabe, der beruflichen Interessenvertretung
der Landwirte, aber leisten auch viel daru-
ber hinaus, fir den landlichen Raum und
dessen Menschen.
Wir zeigen im ersten Teil unserer Ver-
bandsbroschire die Vielfaltigkeit unserer
Ausrichtungen in den Agrarthemen, auf
welchen Ebenen wir fiir unsere Mitglie-
der aktiv sind und in welchen Gremien
welche Entscheidungen getroffen wer-

den. Ebenso zeigen wir, wie weitldufig die

Themenlandschaft ist, in der die Kollegen
aus dem Ehrenamt und unsere hauptamt-
lichen Mitarbeiter unterwegs sind. Vie-
le Themen werden durch die Arbeit des
Bauernverbandes begleitet, auch etwa
Gewasserunterhaltung oder Infrastruktur-
projekte, deren Bezug zur Landwirtschaft
man erst auf den zweiten Blick erkennt.
Viele solcher Aufgaben werden in unse-
ren Kreisgeschéftsstellen erledigt, die in
ihren Kreisen die erste und wichtigste An-
laufstelle fir viele Landwirte sind. Andere
Themen werden wiederum von Fachrefe-
rentinnen betreut, die auf Landesebene ar-
beiten. Auch Uber deren Arbeit finden Sie
Informationen in dieser Broschiire.
Abseits der Arbeit mit Politik und Verwal-
tung bietet der Bauernverband seinen Mit-
gliedern auch direkte Dienstleistungen so-
wie handfeste, finanzielle Vorteile. Unsere
Verbandsjuristen beraten Mitglieder und
vertreten diese, sollte es ndétig sein. Dank
unser Tochterunternehmen, der Agrar-
dienste Sachsen-Anhalt GmbH sowie der
Versicherungs-Vermittlungsgesellschaft
mbH, kénnen wir in landwirtschaftlich re-
levanten Bereichen rabattierte Angebote
fur Mitglieder anbieten sowie auf Betriebe
zugeschnittene Versicherungen. Ich win-
sche lhnen eine spannende Lektiire.

Olaf Feuerborn
Prasident



Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

Unsere Satzung

In der Satzung des Bauernverbandes
Sachsen-Anhalt e.V. sind der Zweck und
die Aufgaben festgeschrieben.

§ 2 Zweck und Aufgaben

1. Der Bauernverband Sachsen-Anhalt
e.V. ist berufsstandische Vertretung der in
der Land- und Forstwirtschaft tatigen Men-
schen im Land Sachsen-Anhalt.

Der Bauernverband Sachsen-Anhalt
e.V. hat die Aufgabe

1. die Belange der in der Land- und Forst-
wirtschaft in Sachsen-Anhalt tatigen Men-
schen in ihrer Gesamtheit wahrzunehmen
und zu férdern, wozu insbesondere die
Vertretung der agrar-, wirtschafts-, um-
welt-, rechts-, steuer-, sozial-, bildungs-
und gesellschaftspolitischen Interessen
gehort,

2. die Interessen des landlichen Raumes
zu vertreten,

3. die Tatigkeit der Mitgliederorganisatio-
nen in allen wesentlichen Angelegenheiten
zu koordinieren und zu unterstiitzen.

4. Parteipolitisch unabhangig, setzt sich
der Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.
fur eine umweltschonende, nachhaltige,
tierschutzgerechte, zukunftsorientierte,
vielfaltig strukturierte, unter marktwirt-
schaftlichen Bedingungen leistungs- und
wettbewerbsfahige Landwirtschaft bei
Chancengleichheit aller Unternehmen
ein. Er setzt sich dafir ein, dass die freie
Verfligbarkeit der Eigentimer Uber ihren
Grund und Boden sowie uber ihr Kapital
gewahrt bleibt.

Der Verband strebt die Erhaltung der Kul-
turlandschaft, des landlichen Raumes und
der natirlichen Lebensgrundlagen der
Landwirtschaft an. Der Verband tritt kon-
sequent fur die Erzeugung qualitativ hoch-
wertiger Lebensmittel und fir die Starkung
der Marktstellung einheimischer Erzeug-
nisse ein.

Daraus ergeben sich folgende Aufgaben:
» Einflussnahme auf agrarpolitische Ent-
scheidungen der Landesregierung;

* Gleichrangige Forderung und Unterstut-
zung der Unternehmen in allen Rechtsfor-
men im Haupt- und Nebenerwerb;

» Pflege der Zusammenarbeit sowie Ab-
stimmung und Entwicklung gemeinsamer
agrarpolitischer Aktivitdten mit anderen
Verbanden;

» Unterbreitung von Vorschlagen zur
Agrargesetzgebung;

 Einflussnahme und Mitsprache bei wirt-
schaftlichen und 6kologischen Strukturent-
scheidungen, die die Stellung des Berufs-
standes berihren;

* Vertretung und Mitsprache bei der Fest-
legung 6konomischer Regelungen fur die
Landwirtschaft nach dem Grundsatz der
Chancengleichheit;

» Wahrung der Interessen des Berufsstan-
des gegenuber allen Bereichen der Volks-
wirtschaft, insbesondere gegeniber der
Landmaschinen- und Vorleistungsindustrie
sowie gegenuber der Verarbeitungsindust-
rie und dem Handel;

» Foérderung von Initiativen beim Absatz
der Produkte, insbesondere durch Zusam-
menarbeit mit Erzeugergemeinschaften
und beim Aufbau bzw. der Beteiligung an
landwirtschaftlichen Handels-, Verarbei-
tungs- und Absatzkapazitaten;

» Einflussnahme auf die Gewahrleistung
eines Dienstleistungsangebotes fir die
spezifischen Unternehmensarten in be-
triebswirtschaftlicher, sozio6konomischer,
rechtlicher und steuerlicher Hinsicht;

» Einflussnahme auf die Organisation
der Aus- und Weiterbildung zur Vermitt-
lung breit gefacherter unternehmerischer
Kenntnisse;

» Einflussnahme auf eine angemessene
Einkommens- und Sozialentwicklung der
Landwirtschaft im Vergleich zu anderen
Volkswirtschaftsbereichen.
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Unser Leitbild

Unsere Landwirte legen in ureigenem Inte-
resse grofdten Wert darauf, die nattrlichen
Ressourcen Boden, Luft und Wasser zu
bewahren, die Belange des Tierschutzes
in Haltung, Zucht und Fitterung zu ga-
rantieren sowie eine vielfaltige Kulturland-
schaft und die Artenvielfalt zu erhalten.

Verantwortung

Unsere landwirtschaftlichen
Betriebe richten ihre Arbeit auf
okonomische, dkologische und
soziale Nachhaltigkeit aus.

Agrarstruktur

Wir stehen flr ein vielfaltiges
Nebeneinander von allen Be-
triebsformen und flr eine in
Sachsen-Anhalt verankerte
Landwirtschaft.

Ernahrungssicherheit

Als Gunststandort mit sehr
guten Bedingungen sind wir in
der Pflicht, auch Uberregional
die Ernahrung zu sichern.

Natur- und
Umweltschutz

,Schitzen durch Nutzen®!
Praktischer Umwelt- und Natur-
schutz, der Landwirte aktiv und
kooperativ einbindet.

Unsere Aufgabe ist es, die Bauern dabei
zu unterstiitzen und sie auf politischer und
gesellschaftlicher Ebene zu vertreten.

Hier sehen Sie einen kurzen Uberblick
Uber unser Leitbild, ausflhrlich finden Sie
alle Punkte unter:
www.bauernverband-st.de/leitbild

Pflanzenproduktion

Unsere Landwirte stehen flr
eine effiziente, sichere und
ressourcenschonende Bewirt-
schaftung von Nutzflachen.

Tierproduktion
Verantwortungsvolle und
wissensbasierte Tierhaltung ist
ein zentraler Grundpfeiler flr
eine nachhaltige und wert-
schopfende Landwirtschaft.

Wirtschaft und Bildung
Wir setzen uns fir Bildung,
Forschung und qualifizierten
Nachwuchs ein, um den
Standort Sachsen-Anhalt zu
starken.

Dialog und
Offentlichkeitsarbeit

Wir stehen flir den Dialog mit
Gesellschaft, Medien und
Politik und einen respektvollen
Umgang miteinander.
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Die Ebenen der Verbandsarbeit

Der Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.
ist ein wichtiges Glied in einer Kette, die
die Interessen von Landwirten vor Ort
bis auf die globale Ebene transportiert
und vertritt. Wie die Kreisverbande in
Sachsen-Anhalt jeweils Mitglieder des

Landesverbandes sind, ist der Landes-
verband Teil des Deutschen Bauernver-
bandes (DBV). Der DBV ist Mitglied im
COPA-COGECA und damit auch in der
WFO. Wie sich diese Struktur aufbaut,
wird in der folgenden Ubersicht deutlich:

Welt @

Bund .

Lander '

Kreise 5
%

EU

Mit der 2011 gegriindeten World Farmers’ Organisation gibt
es einen Verband, der die Interessen der Landwirtschaft welt-
weit zusammenbringt und vertritt. Die WFO arbeitet eng mit der
Weltbank und den Vereinten Nationen (UN) zusammen.

COPA-COGECA ist der europaweite Dachverband der Landwirt-
schaft, bestehend aus COPA (Ausschuss der berufsstandischen
landwirtschaftlichen Organisationen) und dem COGECA (Allge-
meiner Verband der landwirtschaftlichen Genossenschaften).

Im Deutschen Bauernverband sind die 18 Landesbauernver-
bande zusammen an einem Tisch. Hier kann besprochen werden,
was fiur alle wichtig ist. Da alle zusammen entscheiden, werden
auch die Unterschiede zwischen den Landwirten bertcksichtigt.

In insgesamt 18 Landesverbanden sind die einzelnen Kreisver-
bande organisiert. Wahrend Berlin keinen Landesverband hat,
haben manche Bundeslander, wie Nordrhein-Westfalen, zwei
Landesverbande.

Rund 300 Kreisverbande sind fir die deutschen Landwirte der
Ansprechpartner vor Ort. Die Vorstadnde und Geschéaftsfuhrer in
den Kreisen sind die Grundlage der Struktur, die Gber die Lan-
desverbande und Berlin bis in die EU reicht.

Auf allen Ebenen

Ob im Landkreis, im Landtag oder in Bris-
sel, die Bauernverbande arbeiten an den
Stellen mit, die die Landwirte betreffen.
Dies ist flr die Bauern und Betriebe sehr
wichtig, da dort entschieden wird, wie in
der Praxis gearbeitet werden soll oder
darf. Die Entscheidungen auf allen Ebe-
nen kdnnen dazu fihren, dass die Agrar-
branche floriert, aber auch, dass ganze
Bereiche nicht mehr arbeiten kdnnen. Vie-
le Beispiele daflr bietet die Tierhaltung.
Bei der Haltung von Tieren gelten zwar

europaweite Grundregeln, diese werden
jedoch auf Landesebene oft weiter ver-
scharft. Falls auf Kreisebene noch weitere
Einschrankungen vorgenommen werden,
ist eine Haltung von Schweinen, Rindern
oder Geflligel mitunter nicht mehr moglich.
Daher ist es wichtig, fir alle Landwirte,
dass die Bauernverbande bei Entschei-
dungsprozessen mitwirken. Nur dadurch
kénnen an den Berufsstand auch umsetz-
bare Anforderungen gestellt werden.
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Verbandsarbeit ist Lobbyarbeit — Flir die Landwirtschaft

Nicht selten wird von Landwirten und Inte-
ressierten die Frage gestellt ,Was macht
der Bauernverband?“. Seit 1990 ist der
Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V. auf
der Grundlage seiner Satzung tatig und
tritt als Anwalt und damit Lobbyvertreter
der Landwirtschaft in Sachsen-Anhalt
auf. Um die Interessen aller Betriebe ge-
zielt zu vertreten, wird das Ehrenamt auf
Kreis- und Landesebene durch hauptamt-
liche Strukturen unterstiitzt. Kern aller Ak-
tivitaten ist es, in vielfaltigen und mitunter
langwierigen politischen Prozessen auf
Kreis-, Landes- und Bundesebene Posi-
tionen der Landwirtschaft zu formulieren
und engagiert an Entscheidungstrager
in Politik und Verwaltung heranzutragen.
Das geht Uber das Einbringen eigener
Themen in Richtung der Landespolitik so-
wie durch die gezielte Stellungnahme zu
Gesetzesvorhaben, Verordnungsentwir-
fen, Forderverfahren, Grundstiicksver-
kehr, Ausbildungsthemen, Anhdérungen
in parlamentarischen Ausschissen und
vielem mehr. Alle Aktivitaten dienen dazu,
gute wirtschaftliche Rahmenbedingungen
der Landwirtschaft zu sichern, und das fir
alle Betriebsformen.

Der Begriff des Lobbyverbandes wird von
vielen Menschen nicht gerne gesehen,
letztendlich aber ist jeder Interessenver-
band ein Lobbyverband und faktisch auch
jede Person ein Lobbyist fiir sich selbst.
Berufsstandische Interessenvertretung ist
damit die geblindelte Form von Lobbyis-
mus, um Ziele zu erreichen. Gemeinsame
strategische Ziele kdénnen im Regelfall
besser erreicht werden, wenn viele Perso-
nen und Betroffene hinter einem Verband
stehen, die zahlreichen Nichtregierungs-
organisationen und Burgerbewegungen
in Deutschland machen das anschaulich
vor. Damit wird es fir Politik und Verwal-
tung schwieriger, an artikulierten Themen
vorbeizukommen. Lobbyarbeit ist vor

allem aber auch
Networking zu
involvierten Ent-
scheidungstra-
gern in Parteien,
Regierung und
Verwaltung. Die-
se Arbeit ist im
Regelfall  eine
langwierige, weil
die Entschei-
dungstrager in
genannten Organen sich zu Themen und
Positionen abstimmen miissen und Partei-
politik oft eine Rolle spielt. Auch dort liegt
eine groRe Verantwortung des Berufs-
standes; immer wieder an neuralgischen
Punkten fachlich und juristisch einzuha-
ken und vor allem mégliche Fehlentwick-
lungen mit Auswirkungen auf die Land-
wirtschaft im politischen Fruhstadium zu
erkennen. Um dies leisten zu konnen, hat
der Bauernverband ein intensives Netz-
werk zu Politik, Verwaltung, Regierung,
staatlichen Einrichtungen, Hochschulen
und Wissenschaft, Verbanden, Organisa-
tionen und Institutionen und nicht zuletzt
den Medien in Sachsen-Anhalt aufge-
baut, um kontinuierlich und qualifiziert fiir
die Landwirtschaft einzutreten.
Unterstitzt wird das gewahlte Ehrenamt
durch die hauptamtlichen Strukturen, die
oft ein wesentlicher Frihindikator sind,
um auf politische Prozesse Einfluss zu
nehmen. Erfolgreiche Verbandsarbeit
lebt davon, dass sich langjahrig etablierte
Strukturen immer wieder auf geanderte
politische Rahmenbedingungen einstel-
len und sich damit im Interesse der Land-
wirtschaft engagieren. Hierzu gehort Aus-
dauer im politischen Geschéaft ebenso wie
umfangreiche, detaillierte Sachkenntnis
in Einzelthemen.

Marcus Rothbart

Hauptgeschaftsfiihrer
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Die Meinungsbildung im Verband

DBV-Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammlung ist das hochs-
te Beschlussorgan des DBV und setzt
sich aus knapp 600 Delegierten der Mit-
gliedsverbande zusammen. Assoziierte
Mitglieder sind mit jeweils einem Delegier-
ten vertreten. Die Mitgliederversammlung
bestimmt die Leitlinien und Grundsatzpo-
sitionen des DBV. Alle vier Jahre wahlen
die Delegierten den Prasidenten und den
Vorstand des DBV. Die Mitgliederver-
sammlung findet in der Regel im Rahmen
des Deutschen Bauerntages statt. Er tagt
einmal im Jahr an wechselnden Orten in
Deutschland.

Meinungsbildung auf Landesebene
Auch in den Landesbauernverbanden fin-
det die Meinungsbildung Uber eine groRe
Mitgliederversammlung statt. Im Bauern-
verband Sachsen-Anhalt treffen jedes Jahr
rund 200 Delegierte der elf Kreisverbande
auf dem Landesbauernverbandstag die
wichtigsten Entscheidungen fur den Lan-
desverband. Diese Entscheidungen geben
auch den Kurs fiir alle anderen Gremien
des Verbandes vor, wie den Landesvor-
stand, die Fachausschisse und Arbeits-
gruppen sowie natirlich auch fir die haupt-
amtliche Arbeit in den Geschéaftsstellen.

Meinungsbildung im Deutschen Bauernverband

Mitgliederversammliung

Prasidium

Fachaus-
schiisse

18 Landesbauern-
verbande

Ca. 300 Kreisbauern-
verbande

Geschiftsstellen
(Berlin/Brussel)

Weitere Mitglieder
- Deutscher Raiffeisenverband

- Bundesverband Landwirt-
schaftlicher Fachbildung

- 46 assoziierte Mitglieder

Rund 300.000 Landwirte und ihre Familien
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Prasidium

Das Prasidium besteht aus dem Vorstand,
den Vorsitzenden der Fachausschisse
und Arbeitsgemeinschaften, dem Haupt-
geschaftsfuhrer, den  Kreisgeschafts-
fuhrern, den Referenten mit dauerndem
Teilnahmerecht und assoziierten sowie
fordernden Mitgliedern. Das Prasidium
befasst sich mit wirtschafts- und agrar-
politischen Angelegenheiten und unter-
breitet den Ubrigen Verbandsorganen
Beschlussempfehlungen.

Landesvorstand

Dem Landesvorstand gehdren der Prasi-
dent, bis zu sechs vom Landesbauernver-
bandstag zu wahlende Mitglieder (Wahl-
mitglieder) sowie die Kreisvorsitzenden an.
Die Zustandigkeit des Landesvorstandes
erstreckt sich auf die Beschlussfassung zu
allen verbandspolitischen Fragen, soweit
hierbei nicht die ausschlielliche Zustén-
digkeit des Landesbauernverbandstages
gegeben ist. Insbesondere ist der Landes-
vorstand zustéandig fir:

« die Wahrnehmung der berufsstandi-
schen Interessenvertretung im Lande,

« die Bestatigung des Finanzplanes und
dessen Abrechnung,

« die Bestatigung des Jahresaufgabenpla-
nes, des Stellenplanes sowie der Organi-
sation des Geschéftsbetriebes,

« die Bestatigung der Geschaftsordnung,

* die Ernennung von Ehrenmitgliedern.

Arbeitsgruppen

Wenn ein aktuelles Thema auftaucht, das
nicht durch einen der vielen Fachaus-
schiisse abgedeckt wird, bildet sich eine
Arbeitsgruppe. Bestes Beispiel dafiir ist
die Arbeitsgruppe ,Tierhalter - Tierarzte®,
dort findet anlassbezogen ein Austausch
zwischen den beiden Gruppen statt.

Fachausschiisse

In Fachausschissen werden Themen wie
Pflanzenproduktion, Milchviehhaltung und
Energie besprochen. Durch den fachli-
chen Austausch kdénnen insbesondere
die Themen besprochen werden, die alle
Mitgliedsbetriebe betreffen, unter ande-
rem Marktentwicklungen oder die Umset-
zung von Landesverordnungen. Wenn
beispielsweise neue Gesetzesvorhaben
geplant sind, kann durch die Arbeit in den
Gremien friihzeitig und auf Gberregionaler
Ebene abgeschatzt werden, was fur Aus-
wirkungen diese auf die Landwirtschaft
haben werden. In den darauffolgenden Be-
ratungen werden auch externe Experten
einbezogen und Kontakt mit den betreffen-
den Behdrden gesucht. Die Gremienarbeit
ist wichtig, da so beispielsweise Gesetzes-
vorhaben aus Perspektive der Praktiker
begleitet werden kdnnen.

Die Beschlusse in den Gremien des Bau-
ernverbandes werden anschlielend ver-
mittelt, durch Gesprache mit Entschei-
dungstragern, aber auch durch Mitteilung
an die Offentlichkeit. Durch eine gemein-
same Interessenvertretung nach aullen,
zu Politik, Medien, Verwaltung und ande-
ren Organisationen der Branche, tritt die
Landwirtschaft insgesamt gewichtiger auf.
Dafur ist der Bauernverband Sachsen-An-
halt e.V. mit allen relevanten Parteien im
Gesprach.
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Vertretung des Berufsstandes

Infrastrukturprojekte

Der Bauernverband wird als Trager offent-
licher Belange zu vielen Infrastrukturpro-
jekten angehort, seien es Strallen, Deiche
oder Stromtrassen. Eine Vertretung der
Landwirte ist hier wichtig, da bei Infra-
strukturprojekten auch immer die Land-
wirtschaft betroffen ist. In enger Abspra-
che mit den betroffenen Landnutzern und
-eigentimern, werden die Belange der
Landwirtschaft in spezifischen Stellung-
nahmen beleuchtet und in den Diskussi-
onsprozess eingebracht. Darlber hinaus
werden auch die Entschadigungsleistun-
gen verhandelt und weitere Empfehlun-
gen des Bauernverbandes gegeben, dies
vermeidet spatere Konflikte.

Raumbedeutsame Entwicklungen

Im Landesentwicklungsplan und in den re-
gionalen Planen werden die raumbedeutsa-
men Entwicklungen entschieden und dar-
gestellt. Solche Entwicklungen lI6sen immer
eine Betroffenheit der Landwirtschaft aus,

egal, ob es zB. den Naturschutz,
die Rohstoffgewinnung, die Wasser-
gewinnung, die Windenergieerzeu-

gung oder die Landwirtschaft selbst be-
trifft. Bei allen Planungen sind wir als
Verband préasent, gleichen die Auswirkun-
gen der Vorhaben mit den Belangen unse-
rer Mitglieder ab, stellen deren Betroffen-
heit dar und vertreten Planungswiinsche,
z.B. beziglich der Ausweisung von Vor-
ranggebieten fur die Landwirtschaft. Lan-
desweit bedeutsame Trassenplanungen,
z.B. Stromleitungen, begleiten wir selbst-
verstandlich auch in Interesse der Grund-
stlickseigentimer und Nutzer.

Grundstiicksverkehr

Das Grundstlicksverkehrsgesetz schreibt
vor, dass die Genehmigungsbehoérde
des Landkreises, vor der Entscheidung,
ob eine landwirtschaftliche Flache an je-
manden verkauft werden darf, die land-
wirtschaftliche Berufsvertretung angehdrt
werden muss, also die betreffenden Kreis-
bauernverbénde. Dies trifft hauptsach-
lich bei der Veraulerung von Flachen
zu Uberhohten Preisen zu, oder wenn
landwirtschaftliche Nutzflachen an Nicht-
Landwirte verkauft werden sollen. In die-
sen Fallen erarbeiten die Bauernverban-
de aus der jeweiligen Regioin spezifische
Stellungnahmen, um negative Einflisse
auf die regionale Agrarstruktur und die
Landwirte mdglichst zu verhindern.
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Vertretung des Berufsstandes

Gewasserunterhaltung

Die Landwirtschaft wird jahrlich an ihrer
Vorteilsnahme aus der Unterhaltung der
FlieRgewasser in Gestalt der umgelegten
Beitréage erinnert. In niederschlagsreichen
Jahren wird die Intensitat und Qualitat der
Gewasserunterhaltung zu einem Prifkrite-
rium fur die Vermeidung von Vernassungs-
schaden bei den Landnutzern. Die Gewas-
serunterhaltung steht im Spannungsfeld
von naturnaher Gewasserunterhaltung
als eine Aufgabe der europaischen Was-
serrahmenrichtlinie einerseits und einer
aus unserer Perspektive schadlosen Ab-
leitung des Oberflachenwassers anderer-
seits. Der ordnungsgemafe Abfluss wird
von den verschiedenen Nutzergruppen
und Interessengruppen unterschiedlich in-
terpretiert und steht zusatzlich unter dem
Druck nicht ausufernder Kosten. Aus die-
sem Grund ist es wichtig, dass Landwirte
nicht nur an Gewasserschauen teilneh-
men, sondern in den Verbandsversamm-
lungen oder in den Verbandsausschiissen
unsere Belange vertreten kénnen. Daflr
wurde auf unser Drangen eine obliga-
torische Mitwirkung von Grundsticksei-
gentimern und Nutzern eingefihrt. Wir
als Verband entsenden in jeden der 28
Unterhaltungsverbadnde unsere Berufene.

Sie haben ein Mitspracherecht zu allen
wesentlichen Fragen des Verbandes und
seiner Tatigkeit, wodurch die Effektivitat
und der Unterhaltungsaufwand beein-
flusst werden kann. Selbstverstandlich ist
die Gewasserunterhaltung immer wieder
ein Thema der politischen Verbandsar-
beit. Wichtige Beispiele sind die Themen
Vernassungen und Biber.

Hochwasserschutz

Im Land wurden 19 mdgliche Deich-
rickverlegungen mit Uber 3.000 Hekt-
ar neuem Deichvorland und Polder mit
Uber 2.000 Hektar Flutungsflache identi-
fiziert. Hochwasserschutz ist ein gesamt-
gesellschaftliches Interesse, dem sich
die Landwirtschaft stellen muss. Damit
zusétzliche Retentionsflachen  (Uber-
flutungsflachen) geschaffen und dem
Hochwasserschutz Genuge getan wird
und trotzdem unverhaltnismaflige Harten
vermieden bleiben, ist unsere Verbands-
arbeit notwendig. Alternativ zu Deichruck-
verlegungen koénnen die landwirtschafts-
vertraglicheren Polder erreicht werden. Die
Prozesse im Hochwasserschutz sind lang-
wierig, da auch Ziele des Naturschutzes in
der Diskussion berlcksichtigt werden.
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Vertretung des Berufsstandes

Kreis-, Landes- und Bundesebene

Der Bauernverband steht fur fachlich-
sachlichen Dialog in der Auseinanderset-
zung mit anderen Interessensvertretern
und Behdrden. Meistens kénnen mit Hilfe
des Bauernverbandes Probleme geldst
werden, bevor ein Anwalt sich kimmern
muss. Von zentraler Bedeutung ist in die-
sem Zusammenhang ein ,guter Draht zu
Behorden von der Kreisebene, tber die
Landwirtschaftsamter, Landeseinrichtun-
gen oder Bundesbehdrden. Auslegungs-
fragen zum Dungerecht, Streitigkeiten
im Bereich Umwelt- und Naturschutz,
Unklarheiten in Fdrderangelegenheiten
oder die Betroffenheit von sonstigen Vor-
haben, wie Strallenbau, Schutzgebiets-
ausweisungen, Gewasserstau, Schad-
stoffbelastungen durch Altlasten, flhren
durch eine Blindelung beim und Bear-
beitung durch den Kreisbauernverband
in der Summe zu besseren Ergebnissen.

Gesetzgebungsverfahren

Der Schwerpunkt der Gesetzgebung liegt
beim Bund. Hinzu kommt die Gesetzge-
bung der EU, die mit ihren Verordnun-
gen in den Mitgliedstaaten unmittelbar
geltendes Recht schafft und durch ihre
Richtlinien die Mitgliedsstaaten bindet,
diese in nationales Recht umzusetzen.
Neben der Landesgesetzgebung ist die
der Landkreise, z.B. bei der Ausweisung
von Naturschutzgebieten, nicht zu ver-
nachlassigen. In unserer Gesellschaft
ist das Agieren von Interessenverban-
den zur Durchsetzung ihrer Ziele bis in
die Gesetzgebung hinein stark ausge-
pragt. Die jungsten Entwicklungen auf

den Gebieten des Gewasser-, Natur-,
Tier- und Klimaschutzes sowie des Pflan-
zenschutzmittelrechts zeigen deutlich
auf, wie in das Wirtschaften der Land-
wirtschaft eingegriffen wird bzw. werden
soll. Vertritt eine Branche ihre Belange
nicht offensiv, kann sie ideologischen
Interessen ausgeliefert sein. Die deut-
schen Bauern haben sich in Ausrichtung
auf die Gesetzgebung gut aufgestellt.
Der Deutsche Bauernverband vertritt un-
sere Interessen auf EU- und Bundesebe-
ne. In Sachsen-Anhalt nehmen wir jede
Gelegenheit in Gesetzgebungsverfahren
wahr, die Auswirkungen eines Vorhabens
umfanglich aufzuzeigen und ein sachge-
rechtes Abwagungsergebnis zu férdern.
Das ist mit Stellungnahmen allein nicht
getan. Unverzichtbar sind Gesprache mit
Abgeordneten, Vertretern der Landesre-
gierung, Landraten und zustéandigen Be-
amten, um ihnen die landwirtschaftliche
Betroffenheit zu vermitteln.
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Vertretung des Berufsstandes

Flurbereinigungsverfahren
Flurbereinigungen sind ein Verfahren
zur Boden-Neuordnung, das angewandt
wird, wenn in Gebieten kleine Teilfla-
chen zusammengelegt werden sollen.
Bei Flurbereinigungen vertritt neben den
Eigentimern auch der Bauernverband
als Nebenbeteiligter in den Teilneh-
mergemeinschaften die Interessen der
Landwirtschaft. Mit Sachverstand und in
enger Absprache mit unseren Mitglieds-
betrieben erstellen wir Stellungnahmen
und begleiten den gesamten Prozess,
um fir die Beteiligten gute Ergebnisse
herbeizufihren. Um in Flurbereinigungs-
verfahren fur die beteiligten Verpachter
und Landwirte zufriedendenstellende L6-
sungen zu finden, sind nicht nur die Lage
und die Grofl3e der Flachen wichtige Fak-
toren, auch die landwirtschaftliche Nut-
zung muss bertcksichtigt werden. Da
nicht alle Flachen fur Landwirte gleich
nutzbar sind, legen wir als Bauernver-
band darauf besonderes Augenmerk.

LEADER

LEADER steht fur ,Liaison entre actions
de développement de I'¢économie rurale®
— Ubersetzt bedeutet dies ,Verbindung
zwischen Aktionen zur Entwicklung der
Iandlichen Wirtschaft*. Es ist eine Ge-
meinschaftsinitiative der Europaischen
Kommission fur einen neuen Ansatz zur
Entwicklung landlicher Rdume. Sie sieht
vor, Ansatze zu fordern, die von aktiven,
auf lokaler Ebene tatigen Partnern um-
gesetzt werden.

Die Initiative soll die lokalen Akteure
unterstitzen und das Potenzial ihres
Gebietes in einer langerfristigen Pers-
pektive herausarbeiten. Hervorzuheben
ist bei LEADER-Projekten, dass immer
eine nur flr genau das Gebiet geltende
Analyse vorgenommen wird. Dabei wird
neben dem lIst-Zustand auch die Ge-
schichte und das Entwicklungspotenzi-
al berlcksichtigt. Auf Grundlage dieser
Analyse werden Entwicklungsstrategien
konzipiert, die auf die jeweilige Region
zugeschnitten sind.

In Sachsen-Anhalt gibt es 23 Leader-
Aktionsgruppen (LAG), in denen der
Bauernverband mitarbeitet, um dafir
zu sorgen, dass die Mittel zielgerichtet
eingesetzt werden. Dabei ist es wich-
tig zu wissen, dass ein grofRer Teil der
Mittel aus dem Europaischen Landwirt-
schaftsfonds fir die Entwicklung des
Iandlichen Raums (ELER) stammen und
damit die aktive Beteiligung des Berufs-
standes wichtig ist. Landwirte und die
landwirtschaftlichen Berufsverbande ge-
hdéren europaweit zu den engagiertesten
LEADER-Akteuren.
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Partner in betrieblichen Belangen

Kreisgeschiftsstellen

In den Kreisgeschéaftsstellen finden Mit-
glieder des Bauernverbandes ihre direk-
ten Ansprechpartner fir verschiedene
Fragen. Aus der Kreisgeschaftsstelle
wird deren Beantwortung organisiert,
aus eigenem Wissen, mit Unterstltzung
der Fachreferenten und Juristen aus der
Hauptgeschéaftsstelle oder durch ent-
sprechend kompetente Dritte.

Haufig entstehen in der Umsetzung
von Verordnungen oder Gesetzen in
der Praxis Probleme, fir die Losun-
gen zum Vorteil der Mitglieder gefun-
den werden mussen. So kdénnen Aus-
nahmegenehmigungen, Kilarstellungen
oder Hilfestellung erwirkt werden,
die zum besseren Umgang oder zur
Ldésung des Problems beitragen.
Manchmal suchen Verbandsmitglieder
auch fur ein bestimmtes Vorhaben finan-
zielle oder planerische Unterstitzung.
Durch ein breites Netzwerk helfen die
Verbandsmitarbeiter, die richtigen An-
sprechpartner zu finden und setzen sich
fur die Férderung des Vorhabens ein.

Kontakt

Wenn Sie mit der Kreisgeschéftsstelle in
lhrem Kreis den Kontakt aufnehmen wol-
len, finden Sie alle Kontaktdaten auf der
letzten Seite der Broschire und unter
www.bauernverband-st.de

Falls Sie allgemeine Fragen zum Bauern-
verband haben, oder Fachfragen zu be-
stimmten Themen, wenden Sie sich direkt
an die Hauptgeschéftsstelle in Magdeburg.

Kreisgeschiftsfiihrerinnen

Jeder Kreis in Sachsen-Anhalt beschaf-
tigt eine Kreisgeschaftsfiihrerin oder ei-
nen Kreisgeschéaftsfihrer. Diese sind mit
ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
vor Ort und kennen die Menschen, Be-
triebe und Strukturen ihrer Region.

e Salzwedel

Stendal @

Tucheim
°

Magdeburg
®

°
\Wanzleben
Halbsrstadt

°
Bernburg-
Strenzfeld

Lutherstadt
Eisleben @

Merseburg
[
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Mitglied werden

Eine Mitgliedschaft im Bauernverband
Sachsen-Anhalt bietet, neben dem ver-
einten Auftreten gegenlber Politik und
Verwaltung, viele weitere Vorteile. Die
Landwirte und Betriebe erhalten Marktin-
formationen des Deutschen Bauernver-
bandes und Informationen Uber Verande-
rungen nationaler und regionaler Gesetze
und Richtlinien, ebenso Uber notwendige
Antrdge oder Formulare. RegelmaRige
Rundschreiben zu rechtlichen Belangen
sichern unseren Mitgliedern, dass sie im-
mer auf dem Laufenden sind.

Durch die Kooperation des Bauernver-
bandes mit verschiedenen Dienstleis-
tern informieren wir Sie auch Uber Son-
derkonditionen fir Verbandsmitglieder.
Weitere Informationen finden Sie bei der
Agrardienste  Sachsen-Anhalt  GmbH
und dem Europaverband mittelstandi-
scher Unternehmen und Verbande e.V.
Dort finden Sie viele Informationen Uber

Gemeinsam
Stark
Im Bauernverband

unsere Vertragspartner und die spezifi-
schen Konditionen. Mehr erfahren Sie
auch in dieser Broschire ab Seite 28.

Vor allem aber unterstitzt jedes Mitglied,
ob landwirtschaftlicher Betrieb, Privatper-
son oder Fordermitglied, den gesamten
Berufsstand. Jedes Mitglied tragt dazu
bei, dass die Landwirte, ihre Betriebe und
Familien eine gemeinsame Interessenver-
tretung haben, die unverzichtbar ist, um
auch in Zukunft eine moderne und nach-
haltige Landwirtschaft in Sachsen-Anhalt
zu haben.

Wenn Sie die Arbeit des Bauernverban-
des Uberzeugt, dann kdénnen Sie bei den
Kreisbauernverbanden Mitglied werden.
Sprechen Sie uns an.

Funf gute Griinde

1. Eine Stimme in der Politik

Ansprechpartner in jedem Kreis

2
3. Fachreferenten zu vielen Themen
4

Informationen zu Verwaltung und

Politik in Sachsen-Anhalt

5. Einsparungen durch Rahmenvertrage
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Schutzgebiete und Landwirtschaft

Bestimmte Flachenkulissen, beispiels-
weise Natura 2000-Gebiete und Natur-
und Landschaftsschutzgebiete, sind mit
Verboten belegt, welche fir diese Stand-
orte die Betriebsfihrung und Produktion
begrenzen. Entwicklungsmdglichkeiten
kénnen dadurch eingeschrankt oder
komplett versagt sein. Uber 11 % der
Landesflache sind Natura 2000-Gebie-
te und ca. 30 % der Landesflache sind
Landschaftsschutzgebiete. Die Gebiete
und Einschrankungen Uuberlagern sich
zum Teil.

Bei der Ausweisung von neuen Schutzge-
bieten kénnen die Schutzziele und damit
die absehbaren Einschrankungen, nicht

beanstandet werden, in deren Festlegung
besteht politische Gestaltungsfreiheit.
Allerdings sind die rechtsetzenden Kor-
perschaften verpflichtet, nur geeignete,
erforderliche und verhaltnismaRige Ver-
bote auszusprechen. Insbesondere bei
der Natur 2000-Landesverordnung ist es
dem Bauernverband gelungen, Erleichte-
rungen zu erwirken. Der Bauernverband
wird bei der Regionalplanung in alle Vor-
haben einbezogen und beteiligen sich
dementsprechend. Der Bauernverband
setzt sich fur einen Natur- und Umwelt-
schutz ein, dessen Ziele in Kooperation
mit den Landwirten in Sachsen-Anhalt er-
reicht werden kénnen.

Landwirtschaftliche Sozialversicherung (LSV)

Die Landwirtschaft verfugt Gber ein eigen-
standiges, agrarsoziales Sicherungssys-
tem. Die Sozialversicherung flr Landwirt-
schaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG)
ist der bundesweite, agrarsoziale Sozial-
versicherungstrager und vereint die land-
wirtschaftliche Unfallversicherung (LUV),
Kranken- und Pflegeversicherung (LKK/
LPK) sowie die Alterssicherung der Land-
wirte (LAK) unter einem Dach.

Die LSV ist auf die spezifischen Bedurfnis-
se der Landwirte zugeschnitten. Als Korper-
schaft des offentlichen Rechts mit Selbst-
verwaltung bietet sie landwirtschaftlichen
Unternehmen und bauerlichen Familien
einen umfassenden Versicherungsschutz.
Selbstverwaltung bedeutet dabei, dass die
Versicherten Uber ihre gewahlten Vertreter
weitestgehend eigenstandig gegenulber
dem Staat unter den gesetzlichen Vorgaben
Einfluss auf ihre Angelegenheiten nehmen.
Die Bauernverbande benennen jeweils ihre

Kandidaten fiir die Vertreterversammlung,
die von den Versicherten direkt gewahlt
werden. Die gewahlten Vertreter sind al-
lein den Versicherten verpflichtet. Dadurch
sind die LSV-Trager sehr nah an den Men-
schen, fur die sie Leistungen erbringen. Die
Erfahrungen aus dem Berufsstand flie3en
direkt sowohl in die Ausrichtung als auch
die Entscheidungen der SVLFG ein. Die
Vertreterversammlung der SVLFG umfasst
60 Mitglieder, 20 Vertreter der Arbeitneh-
mer, 20 Selbstdndige ohne fremde Arbeits-
krafte und 20 Arbeitgeber.

Im Rahmen der Zusammenarbeit mit Drit-
ten nach § 18 SGB Il sind beim Bauernver-
band Sachsen-Anhalt e.V. Beratungsstellen
in Salzwedel, Jessen, Oschersleben, Ro-
thenschirmbach, Merseburg und Naumburg
eingerichtet, jeweils am Sitz der regionalen
Kreisverbande. Dort kdénnen Versicherte
direkte Beratung in Versichertenangelegen-
heiten kostenfrei in Anspruch nehmen.
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Rechtsberatung des Bauernverbandes

Der Bauernverband bietet individuelle
Rechtsberatung von Mitgliedern zu The-
men der berufsstandischen Arbeit und
eine Orientierungshilfe fir jeweils anste-
hende, individuelle Entscheidungen der
Unternehmer zum Umgang mit einem
Sachverhalt. Im Vorfeld den rechtlichen
Rahmen bzw. Chancen und Risiken zu
erkennen, ist eine solide Basis flr einen
qualifizierten Umgang mit einem Prob-
lem. Nachgefragt werden Auskinfte zu:

» Pachtrecht

» Arbeits- und Sozialrecht

» Naturschutzrecht

* Vertragsrecht

» Kommunalabgabenrecht

» StralRen- und Wegerecht

» Nachbarschaftsrecht
Betriebe sind immer wieder von Plan-
feststellungsverfahren fur den Verkehrs-
wegebau und Leitungsbau betroffen.
Berechtigte Belange kdénnen nur ange-
messen vertreten werden, wenn sie im
Anhoérungsverfahren erdrtert und als
Einwand vorgetragen werden. Der Bau-
ernverband unterstitzt seine Mitglieder
bei der Erarbeitung von Stellungnahmen
und begleitet die Anhérungen. Die Bau-
leitplanung der Kommunen mit Flachen-
nutzungsplédnen und Bebauungsplénen
ist ein seltenes Thema, das dann aber
erhebliche Auswirkungen haben kann,
beispielsweise durch die Verschéarfung
eines Emissionskonfliktes, der Ein-
schréankung langfristiger Entwicklungs-
perspektiven auf der Hofstelle oder des
Entstehens hoher Kommunalabgaben.
Hierzu kénnen die Erfahrungen des Ver-
bandes eingebracht werden.

Als Berufsverband helfen wir auch durch
individuelle Prufung von Vertrdgen zur
Mitbenutzung von Grundsticken zur
Erzeugung von Windenergie, fir den
Betrieb von Photovoltaikanlagen sowie
bei Funksendemasten. Wir bieten den
Betroffenen eine qualifizierte, juristische
Basis fur deren vertragliche Beziehun-
gen, die auch mdglichen Konfliktsituati-
onen Stand halten.
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Veranstaltungen

So vielfaltig wie die Aufgaben des Bau-
ernverbandes sind auch die Veranstal-
tungen, die jedes Jahr geplant, organi-
siert und durchgefiihrt werden. Neben
den Veranstaltungen der Presse- und

Weiterbildungen

Der Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.
stellt seinen Mitgliedern nicht nur Fachin-
formationen und News zur Verfliigung, es
werden auch fachliche Weiterbildungen or-
ganisiert. Fur Tierhalter und Ackerbauern
wird durch die jeweils zustandigen Mitar-
beiter in Erfahrung gebracht, in welchen
Bereichen eine Weiterbildungsveranstal-
tung organisiert werden soll.

Im Bereich Tierhaltung, wo kontinuierlich
neue Anforderungen und Gesetze heraus-
geben werden, aber auch viel geforscht
wird, kénnen Mitglieder durch die vom
Verband organisierten Weiterbildungen
viele Informationen gewinnen. Dabei steht
immer deren Praxistauglichkeit im Vorder-
grund. Neben den eigenen Referenten
werden auch Experten aus der Verwaltung
oder dem Bauernverband verbundenen
Organisationen involviert.

Offentlichkeitsarbeit (ab Seite 21) und
der Nachwuchsarbeit (ab Seite 24) richtet
der Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.
naturlich auch Veranstaltungen direkt flr
die Mitglieder aus.

Im Bereich des Ackerbaus sind besonders
fachliche Veranstaltungen zum Thema
Pflanzenschutz vonseiten der Landwirte
gut besucht. Auch dort gibt es in jedem
Jahr viele Neuerungen zu besprechen.
Zudem miussen alle landwirtschaftlichen
Anwender von Pflanzenschutzmitteln
sich kontinuierlich weiterbilden und dies
Uber zertifizierte Kurse auch nachweisen
kénnen.
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Exkursionen

Wer Menschen von der Landwirtschaft
Uberzeugen mochte, muss sie auf die
Betriebe einladen, und wenn Betriebslei-
ter und andere Mitglieder des Bauernver-
bandes sich von etwas uberzeugen wol-
len, kann der Bauernverband fiir sie eine
Exkursion organisieren, haufig in Form
einer Flurfahrt in einem der Kreise. Die
Flurfahrten sind mit Besichtigungen von
Betrieben verbunden. Das nebenstehende
Bild entstand als Mitglieder des Bauern-
verbandes Salzland einen Familienbetrieb
besuchten. Der Betrieb der Familie Becker
ist fir sein Rotes Hohenvieh sowie dessen
Zucht mehrfach ausgezeichnet.

Der Ernteball des Bauernverbandes

Fir die vielen Mitglieder des Verbands
sowie Gaste richtet der Bauernverband
Sachsen-Anhalt einmal im Jahr einen
grolRen Ernteball aus. Neben den Land-
wirten nehmen auch Vertreter der Lan-
despolitik und Partner aus der Wirtschaft
und der Hochschulen Sachsen-Anhalts
teil. Ein GrofRteil der Gaste kommt je-
des Jahr, denn der Abend dient neben

dem Geselligen auch dem persénlichen
Austausch untereinander, aber abseits
des Tagesgeschaftes. Im Zentrum der
Veranstaltung steht das Miteinander im
Verband, natlrlich sind aber auch die
Live-Musik, das Tanzen und das Treffen
mit Bekannten auch Uber den Bauernver-
band hinaus jedes Jahr gute Grinde, um
wieder am Ernteball teilzunehmen.
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Das Griine Klassenzimmer

Gemeinsam gestalten der Bauernverband
und landwirtschaftliche Betriebe seit vielen
Jahren fur Schiler/innen aller Schulfor-
men erfolgreich das ,Griine Klassenzim-
mer“. Im Rahmen der themenbezogenen
Betriebsfliihrungen wird den Kindern die
Méglichkeit gegeben, die regionale Land-
wirtschaft mit all ihren Facetten durch ei-
genes Erleben kennenzulernen, ihr Wis-
sen aus dem Unterricht zu vertiefen und
sich Uber Ausbildung- und Entwicklungs-
chancen in der Landwirtschaft zu informie-
ren. Die Schulen zeigen bestandiges und
sogar noch zunehmendes Interesse am
Projektangebot, das in seiner bisherigen
und bewahrten Form als auRerschulischer
Lernort Anerkennung findet und vom Land
Sachsen-Anhalt finanziell unterstiitzt wird.
Daran wollen wir ankniipfen und die Zu-
sammenarbeit mit den Schulen starken.

Wahrend viele Lehrer jedes Jahr mit einer
neuen Klasse ,ihren Betrieb® besuchen,
legen manche Tierhalter ,Einblick-Fenster”
an, durch die Schilerinnen und Schdler in

die Tierstalle schauen kdonnen, wo es nor-
malerweise nicht mdglich ist. Teilnehmen-
de Betriebe versuchen die Landwirtschaft
von ihrer modernsten und interessantes-
ten Seite zu zeigen.

Nachwuchswerbung fur die Griinen Berufe

Sachsen-Anhalt ist ein landwirtschaftlich
gepragtes Bundesland, die Landwirtschaft
hat sich hier zu einem hochmodernen Wirt-
schaftszweig im landlichen Raum entwickelt.
Dadurch besteht ein Fach- und Flhrungs-
kraftebedarf, motivierter Berufsnachwuchs
in der Agrarbranche wird gesucht und findet
oft schnell eine Stelle. Wichtig sind daher
unter anderem Messeauftritte. Uberregional
stattfindende  Berufsorientierungsmessen
wie die ,KickStart* oder die ,CHANCE" sind,
genau wie viele regionale Veranstaltungen,

ein wichtiger Kontaktpunkt zwischen Schu-
ler/innen und der Wirtschaft. Der Bauern-
verband beteiligt sich an Uber zwanzig Ver-
anstaltungen im Jahr. Unterstutzt werden
Messeauftritte des Berufsverbandes von
Auszubildenden oder Jungfacharbeitern un-
serer Mitgliedsbetriebe, welche die Schiler/
innen auf Augenhdhe informieren. In einer
dualen Ausbildung kénnen interessierte Ju-
gendliche eine Ausbildung in einem der 13
in unserem Land angebotenen ,Griinen Be-
rufe” starten.



Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

23

Bildungsmaterial fiir Schulen

Da immer mehr Menschen und damit na-
turlich auch Kinder in Stadten leben, ist die
Arbeit mit Schulen sehr wichtig. Wenn sie
es nicht selbst erleben, muss den Kindern
Uber ihren Bildungsweg die Méglichkeit ge-
geben werden, echte Informationen Uber
eine moderne und nachhaltige Landwirt-
schaft zu erhalten. Auch wenn es nattrlich

griine-berufe.de

Unter dem Motto ,Griine Berufe — Dein
Weg in die Zukunft!“ wirbt der Bauern-
verband Sachsen-Anhalt um engagier-
ten Nachwuchs fir die Agrarwirtschaft.
In jedem September wird daflr die ak-
tuelle Ausbildungsplatzbérse fir das
kommende Ausbildungsjahr gestartet.
Zukinftige Schulabsolvent/innen und In-
teressierte finden auf der Internetseite

www.grine-berufe.de des Bauernver-
bandes somit friihzeitig die konkreten

Schibler Lehrer Untermehmen

Landwirt/in

Ein Ausbildungsberuf mit Lesdenschafft fibr Tier, Pflanze und Te

am besten ist, wenn sich Schulerinnen
und Schiler vor Ort ein Bild machen kén-
nen und eigene Eindriicke sammeln. Von
besonderer Bedeutung fur die Arbeit mit
Schulen und die Bereitstellung von Mate-
rial fir Lehrer hat der ,information.medien.
agrar. e.V.“ (i.m.a). Mehr dazu finden Sie
auf Seite 25.

Ausbildungsangebote und Informationen
zu Bildungsmessen in ihrer heimatlichen
Region.

Auf der Webseite griine-berufe.de kén-
nen sich nicht nur Schiler/innen informie-
ren, sondern ebenso Lehrer und natirlich
Eltern. Auch auf Fragen beziglich
Karrierechancen und die weiteren Bil-
dungsmaoglichkeiten im Anschluss an die
Ausbildung bietet www.griine-berufe.de
Ubersichten und weitere Informationen.

& regstriersn & Logn f vw &

pmarkt  Termine  Impressum  Biog
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RegelmaRig Neuigkeiten

Auf www.bauernverband-st.de und ab
2020 im neuen Mitgliederbereich sammeln
wir Informationen zur Landwirtschaft und
dem Bauernverband. RegelmaRig erschei-
nen unser Infoheft sowie der Newsletter.

Informationsheft

Jeden Monat finden Fachveranstaltun-
gen, politische Treffen oder andere in-
teressante Entwicklungen in Sachsen-
Anhalt und darlber hinaus statt. Fur die
Mitglieder kostenlos erscheint daher das
Infoheft, in dem diese Themen gesam-
melt und aufbereitet dargestellt werden.
Doppel- und Sonderseiten bieten ausrei-
chen Platz, um komplexe Themen oder
Rechtslagen ausflhrlich zu erklaren.
Des Weiteren hat das Infoheft zwei Be-
sonderheiten: Im Infoheft werden jeden
Monat aktualisiert die wichtigsten Termi-
ne fur Veranstaltungen und Fortbildun-
gen gelistet. Die Leser erhalten so an
einer Stelle alle wichtigen Termine. Au-
Berdem erscheint alle drei Monate eine
Sonderseite mit Betriebsunfallen. Dort
werden Vorfalle beschrieben und wie sie

Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

INFORMATIONSHEFT

fungate 102018

hatten verhindert werden konnen. Die
Betriebsleiter erhalten durch das Infoheft
also auch Informationen, wie sie die Ar-
beitssicherheit verbessern kénnen.

w Bauernverband Sachsen-Anhalt e.V.

BV Sachsen-Anhalt e. V. - Maxim-Gorki-5tr. 13 - 39108 Magdeburg, Tel. 0391/73969-0 Fax. 0391/73969-33

Wochenbrief

Kalenderwoche 48 vom 26. - 02.12.2018

Redaktionsschluss: 05.12.2018, 14.00 Uhr

Konferenz zur EU-Agrarpolitik nach 2020

Mitgliederversammlung der Européischen Bewegung

Wochenbriefe

Viele kleine Informationen, die zeitnah
an die Landwirte weitergegeben werden
sollen, werden zu Beginn jeder Woche
als Newsletter an die Betriebe geschickt.

Dieser Wochenbrief enthalt Neuigkeiten
aus dem Verband und der Fachwelt, aber
auch Informationen zu Sonderangeboten
bei Partnern sowie den Tochterunterneh-
men des Bauernverbandes.
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Pressearbeit

Meinungen vertreten

Der Bauernverband ist fir Politik und Ver-
waltung der erste Ansprechpartner, wenn
diese ein Meinungsbild des Berufsstandes
bendtigen. Als wichtigste berufsstandische
Interessenvertretung der Landwirtschaft in
Deutschland ist der Deutsche Bauernver-
band bundesweit und der Bauernverband
Sachsen-Anhalt fiir unser Land das wich-
tigste Sprachrohr an Offentlichkeit, Politik
und Verwaltung. Der Bauernverband vereint
die vielen unterschiedlichen Betriebsarten in
einer Gemeinschaft und kann somit, ohne
einzelne Bereiche zu vernachlassigen, fir
den gesamten Berufsstand sprechen. Eine
gemeinsame, starke Stimme in der Offent-
lichkeit ist wichtig, um die zentralen Anlie-
gen der Landwirte aus Sachsen-Anhalt und
dem gesamten Bundesgebiet gemeinsam
zu vertreten. Dabei ist der Bauernverband,
weil er von den Mitgliedern getragen wird,

besonders glaubwiirdig, denn jeder gewahl-
te Vertreter des Verbandes ist selbst Land-
wirt. Neuigkeiten finden Journalisten und
Interessierte unter:
www.bauernverband-st.de.

Ansprechpartner vermitteln

Der Bauernverband ist nicht nur Sprachrohr
der Landwirtschaft, er ist auch erster An-
sprechpartner fir Journalisten, wenn diese
auf der Suche nach einem Interview sind.
Besonders bei den spezielleren Themen,
wie etwa Sonderkulturen, kann der Bauern-
verband den Journalisten viel Zeit bei der
Suche ersparen. Als Verband wissen wir,
welche Landwirte thematisch passen und
kénnen den direkten Kontakt vermitteln.
Landwirte mit guten Ideen fiir journalistische
Beitrage vermitteln wir wiederum an die rich-
tigen Ansprechpartner bei der Presse.
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Pressegesprache und -konferenzen

Da viele Themen, mit denen sich die Land-
wirte und der Bauernverband beschaf-
tigen, sehr kompliziert und vielschichtig
sind, kdnnen nicht alle wichtigen Informati-
onen als Pressemitteilung herausgegeben
werden. Daflr eignen sich jedoch Presse-
gesprache und Pressekonferenzen. Dazu
werden Journalisten eingeladen, meist
zu einem aktuellen Thema, welches dann
ausflhrlich besprochen wird. Die Jour-
nalisten kdnnen Nachfragen stellen und
erhalten vom Bauernverband so einen
tiefen Einblick. Pressegesprache und
Pressekonferenzen werden durch den
Bauernverband meist dann organisiert,
wenn Themen aktuell werden und viel
Raum brauchen. Eine Ausnahme bildet die
Pressekonferenz zum Jahresauftakt. Dort

Tag des offenen Hofes

Der Tag des offenen Hofes ist eine der
wichtigsten Veranstaltungen fir land-

wirtschaftliche Betriebe und Bauernhofe,
an dem der unvoreingenommene Dialog
zwischen Landwirten und Verbrauchern
vor Ort und ohne Hirden gefuhrt werden

bekommen Journalisten einen Einblick,
was die Landwirte in Sachsen-Anhalt be-
wegt, und einen Ausblick darauf, welche
Themen in absehbarer Zeit wichtig wer-
den. Als kompetente Interessenvertretung
ist im Verband oft schon vorab bekannt,
welche Themen relevant werden.

kann. Dazu 6ffnen in Sachsen-Anhalt je-
des Jahr viele Betriebe Uber das gesamte
Land verteilt ihre Hoftore und laden ein,
sich ein Bild von der taglichen Arbeit in
der Landwirtschaft zu machen. Darlber
hinaus findet im Juni ein landesweiter Tag
des offenen Hofes statt, der durch den
Bauernverband organisiert wird. Dort wird
immer auch ein Buhnenprogramm gebo-
ten und Landespolitiker werden eingela-
den. Dadurch findet mit Anwohnern und
Angereisten ein Dialog statt, auch mit den
Politikern kdonnen sich die Landwirte vor
Ort austauschen.

Alle zwei Jahre findet ein deutschland-
weiter Tag des offenen Hofes statt, der
durch den Deutschen Bauernverband
(DBV) organisiert wird. Dabei findet im-
mer eine bundesweite Auftaktveran-
staltung statt, bei der sich die Bundes-
lander abwechseln. Dorthin kommen
nicht nur besonders viele interessierte
Besucher, auch hochrangige Politiker
und Bundesminister nehmen an der
Veranstaltung teil.
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Demonstrationen

Trotz aller Beratung und der Dialoge, die
der Bauernverband mit der Politik und
anderen Interessengruppen fihrt, kon-
nen nicht immer einvernehmliche Wege
gefunden werden. Besonders bei weit-
reichenden Themen, die viele Mitglieder
betreffen, werden daher auch gelegent-
lich Demonstrationen angemeldet.

Beispielsweise beider Landesverordnung

zu Natura 2000; trotz vieler Gesprache
wurde eine Verordnung in Kraft gesetzt,
die einen sehr negativen Einfluss auf die
Landwirtschaft und keinen echten Aus-
gleich hat. Daran wurde die Landesre-
gierung erinnert, als rund 500 Landwirte,
Waldbesitzer, Angler und andere Inter-
essengruppen lautstark vor der Staats-
kanzlei demonstriert haben.

Aus der Branche in die Offentlichkeit

Forum Moderne Landwirtschaft

Im Forum Moderne Landwirtschaft (fml)
haben sich Verbande wie der Bauern-
verband sowie Organisationen und Un-
ternehmen der Landwirtschaft und der
vor- und nachgelagerten Bereiche zu-
sammengeschlossen. Das Anliegen die-
ses Zusammenschlusses ist, zwischen
der Gesellschaft und den Vertretern der
modernen Landwirtschaft einen Dialog
zu ermdglichen. Dafir erméglicht das fml
authentische, verbrauchernahe Einblicke
in die landwirtschaftliche Praxis, beispiels-
weise durch den ,ErlebnisBauernhof*,
der jedes Jahr auf der Internationalen
Griinen Woche aufgebaut wird. Auch die
JLAgrarScouts“ sind ein Projekt des fml.

Dabei nehmen Landwirte aus der Praxis
an Messen teil, um Verbraucher authen-
tisch zu informieren.

information.medien.agrar

Ein wichtiger Anlaufpunkt fir alle Lehrer,
die Informationsmedien zu den Themen
Landwirtschaft, Natur und Erndhrung
brauchen, ist der ,information.medien.ag-
rar. e.V." (i.m.a). Besonders an i.m.a ist,
dass die Materialien fortlaufend aktuali-
siert werden, weil die Landwirtschaft sich
jedes Jahr weiterentwickelt. Viele der Un-
terrichtsmaterialien den Schulen fast kos-
tenlos zur Verfliigung gestellt werden.
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Finanzielle Vorteile fiir Sie als

Als Mitglied im Bauernverband Sachsen-
Anhalt e.V. kénnen Sie die Vorteile der Ag-
rardienste Sachsen-Anhalt GmbH nutzen.
Neben Beratung und Dienstleistungen gibt
es eine Vielzahl von finanziellen Vorteilen
durch Rahmenvertrage mit namhaften
Unternehmen. Im Angebot sind neben
Autos und Bilrobedarf auch Betriebsmit-
tel und vieles mehr. Alle Vertragspartner
finden Sie auf der Webseite der Agrar-
dienste Sachsen-Anhalt unter dem Punkt
Rahmenvertrage.

Wie kénnen Sie die Vorteile nutzen?
Sie kénnen die Verginstigungen, die lhnen
die Agrardienste Sachsen-Anhalt GmbH
bietet, durch die Angabe lhrer vom Bau-
ernverband Sachsen-Anhalt e.V. erhalte-
nen Mitgliedsnummer, bei der Bestellung
ganz einfach in Anspruch nehmen.

Sitz im Haus der Landwirtschaft
Agrardienste Sachsen-Anhalt GmbH
Maxim-Gorki-Str. 13

39108 Magdeburg

Tel.: 0391 73969 — 0

Alle Rahmenvertragspartner finden Sie

Mitglied

Besonderheit Autokauf

Durch Abrufscheine, die Sie per E-Mail
oder telefonisch bei der Geschaftsstelle
der Agrardienste Sachsen-Anhalt GmbH
in Halle anfordern, kénnen Sie sich die
Sonderkonditionen beim Fahrzeugkauf
sichern. Nahere Information Uber die Ra-
batte erhalten sie auf www.dbv-service.de,
in der monatlich erscheinenden Verbands-
zeitung des Bauernverbandes Sachsen-
Anhalt e.V., dem Informationsheft, oder
telefonisch.

Immer auf dem neuesten Stand mit dem
Newsletter

Informationen Uber neue Rahmenver-

tragspartner und Rabattaktionen erhalten
Sie durch Abonnieren des Newsletters auf
der Webseite der Agrardienste Sachsen-
Anhalt GmbH.

AuBenstelle Halle
Herweghstr. 100
06114 Halle (Saale)

Tel.: 0345 963911 - 0
info@agrardienstesachsenanhalt.de
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Dienstleistungen der ASA GmbH

Datenschutz

Wir beraten Sie und setzen mit |hnen
DSGVO-konforme Konzepte flr lhren
Betrieb und Ihre Mitarbeiter um.

Lohnbuchhaltung

Die Abrechnung von Lohn- und Gehalts-
daten verschiedener Branchen in hoher
Qualitat durch qualifizierte Lohnbuch-
halter, die ihre Spezialkenntnisse stets
der aktuellen Gesetzgebung anpassen,
beinhaltet folgende Leistungen:

— Lohnabrechnung inkl. ATZ, KUG,
Betrieblicher AV, VWL

— Uberwachung SV-meldepflichtiger
Tatbestande

— elektronische Ubermittlung und
Druck der Lohnsteueranmeldung

Erstellung von:
* Lohnsteuer-Einzelnachweisen

» SV-Einzelnachweisen

* Fibu-Buchungsbelegen mit
und KTR-Aufteilung

« Zahlungsverkehrsunterlagen

* Lohnjournalen

» Jahreslohnjournalen

« Dateien zur Lohnsteuerauflenpru-
fung (GdPDU-Dateien)

KST-

— Bereitstellung der Ubergabedatei
fur die Finanzbuchhaltung

— Bereitstellung der Belege elektro-
nisch oder in Papierform

Biiroservice

Weniger Schreibtisch, mehr Praxis; un-
ser Blroservice kann lhnen verschiede-
ne Arbeiten abnehmen, fragen Sie an!

Finanzbuchhaltung

Wir Ubernehmen die laufende Finanz-
buchhaltung fur Sie, um |lhnen den RU-
cken fir lhre produktiven Tatigkeiten im
Tagesgeschéaft freizuhalten. Die Agrar-
dienste Sachsen-Anhalt GmbH behalt
die rechtliche Aktualitdt und die Sicher-
heit fur Ihr Unternehmen im Blick und
unterstltzt Sie bei lhren Vorhaben mit
folgenden Leistungen:

« Kontierung nach eingerichtetem
Kontenplan

* Abstimmung der Sachkonten

* Umsatzsteuer-Voranmeldung

» Erstellung einer Betriebswirtschaft-
lichen Auswertung (BWA)

» bei Bedarf Kostenstellen- oder/und
Kostentradgerrechnung

* Beratung zu auftretenden
Fragen zur Organisation der
Finanzbuchhaltung

« vierteljahrliche Uberpriifung lhrer
Finanzbuchhaltung (Fibu-Check)

* Abstimmung und Lésungsansétze
zu auftretenden Fehlern und even-
tuellen Problemen

» Ansprechpartner zur Klarung von
auftretenden Fragen wéahrend lhrer
Bearbeitung

auf www.agrardienstesachsenanhalt.de
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Autokauf mit Rabatten — bis zu 40 % bei Vertragspartnern

» Citroen * Opel

» Fiat Group (Alfa Romeo, Jeep) * Peugeot

* Hyundai * Renault

* Kia e Seat

* Mazda » SsangYong

* Mercedes * Subaru

e Mitsubishi e Suzuki

* Nissan » Toyota

Reinigungstechnik
KARCHER Die Firma Karcher, weltweit fihrender Anbieter von effizienten,
ressourcenschonenden Reinigungssystemen, bietet Mitgliedern
sk S diierencs des Bauernverbandes in regelmaRigen Frihjahrs- und Herbst-
aktionen ihre Gerate zu attraktiven Preisen an.
Karcher bietet eine kostenlose Verlangerung der Garantie auf 24 Monate sowie einen 24
Monate Ratenkauf fir Mitglieder des Bauernverbandes.

Fliissiggas/Kraft und Schmierstoffe

Hoyer garantiert dank langjahrige Geschaftsbeziehungen mit den

grofdten internationalen Mineraldlgesellschaften, eigener Tankla- oyer
ger und groRer Fahrzeugflotte eine sichere Versorgung mit Heizdl,

Dieselkraftstoff, Vergaserkraftstoff und Flissiggas, AdBlue®, tech-
nischen Gasen und Schmierstoffen sowie mobilen Tankanlagen.

: Elektroenergie/Energiekonzepte
‘ nv" M Sondervertragskunden erhalten einen Rabatt auf den Netto-Wirk-

ej barkeitspreis. Wenden Sie sich an lhren Kreisverband um die aktu-
ellen Konditionen zu erfahren.
avacon

Intelligente Office-L6sungen und ganzheitliche Raumkonzepte

Die Firma BUROTEC bietet Einbaumdbel, Biiroausstattungen, BURO ”,GRUPPE
Empfangs- und Wartebereiche, Cafeteria, Konferenz- und Medi- 7

enbereiche sowie innenliegenden Sonnenschutz bzw. Verdunklung und Beleuchtung an.
Ihr Dienstleistungspaket reicht von der Beratung bis zum ganzheitlichen Projektmanage-
ment, d.h. Raumplanung, Montage von losem und Einbaumobiliar, Umzugsmanagement,
Mietmdbel sowie Leasing-, Finanzierungs- und Inventarisierungskonzepte. Ein Partner
mit hohem Engagement, Leistungsfahigkeit sowie Servicequalitat.

Alle Rahmenvertragspartner finden Sie
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Unternehmensberatung Halle

Die GUBB GmbH berat landwirtschaftliche Unternehmen unab-
héngig von Rechtsform, Betriebsgréfie und Produktionsrichtung.
Durch praxisgerechte und effiziente Beratung unterstitzt die GUBB
dahingehend, dass unter den gegebenen einzelbetrieblichen Rahmenbedingungen ein
bestmdgliches Ergebnis erreicht werden kann. Durch engen Kontakt zu Verbanden,
Kreditinstituten, Behérden und wissenschaftlichen Einrichtungen bezieht sie stets aktuel-
le Informationen in ihre Arbeit ein.

Kfz-Zubehor, Wartung- und Instandhaltungsarbeiten
ATM Die Dienstleistungen der A.T.U erstrecken sich von verschiedensten
it Reifen (ber Olwechsel, Inspektionen, Verschleil’reparaturen, War-
tung, Instandhaltungsarbeiten, Diagnostik bei Elektronik und Klima-
tisierung, Windschutzscheibenreparatur, bis hin zum Verkauf von Fahrzeugzubehor.
Voraussetzung zur Gewahrung der Sonderkonditionen ist die Beantragung der A.T.U-
Card fur Firmenkunden.

Reifen und mehr

Die Vergdlst GmbH bietet den Mitgliedern im Bauernverband

vergunstigte Konditionen fir Beratung und Belieferung mit Rei- L) o
fen, Felgen und Zubehdr und Serviceleistungen. Es werden auch UErg‘g’I‘;t
umfassende Dienstleistungen im Bereich Autoservice (Aus-puff,

StoRdampfer, Olwechsel usw.) zu Mitglieder-Preisen angeboten.

horizont group

Ihr Spezialist fiir den Weidezaun und mehr. Uber die Rahmenvertrage
ﬁ der Agrardienste Sachsen-Anhalt GmbH erhalten Mitglieder des Bau-
/-\\ ernverbandes deutliche Rabatte auf alle glltigen Nettopreise der ge-

horizont samten Produktpalette.

Qualitéts- Ersatz- und VerschleiBteile fiir die Landwirtschaft [
TECparts, eine Marke der BayWa, bietet Mitgliedern des Bauern-
verbandes qualitativ hochwertige Ersatzteile sowie Zubehér - von
angetriebenen Maschinen, Anbaugeraten und Hoftechnik bis hin

RITECparts

zu Verbrauchsteilen fur die Werkstatt - zu attraktiven Preisen an. pa——
Berufsbekleidung
o Produkte und Dienstleistungen rund um Berufsbekleidung. Die Fir-

sl ma DBL Kuntze & Burgheim aus Hermsdorf bietet Mitgliedern des
Bauernverbandes verglnstigte Konditionen bei Mietberufskleidung
und MietfuRmatten.

auf www.agrardienstesachsenanhalt.de
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Fliissiggas

Belieferung mit Fllissiggas und Bereitstellung von Gastanks. Mitglieder .FltZkl:I_
des Bauernverbandes kénnen den rabattierten Bezug von Flissiggas cnav
nach einmaliger Listung der Firma/Person bei o.g. Vertragspartnern

in Anspruch nehmen. Die Formulare daflir kbnnen Sie telefonisch LE

anfordern. Westfalen

Tankanlagen und Waschplatze
Ein interessantes Ausbauprogramm fir Eigenverbrauch-
!UI'EﬁH:I:EE stankstellen und Betriebswaschplatzen bietet |hnen die Firma
Wibautec. Fachleute erarbeiten eine auf Sie angepasste optima-
le Losung |hrer Betankungs- und Waschanlagenanforderungen.
Vorgefertigte Bauelemente und bewahrte Standardlésungen sichern eine hohe Quali-
tat. Ein weiterer Service der Firma ist, auf Wunsch, die Erstellung von Bauantragen und
Genehmigungsanlagen.

Kopiertechnik

Toshiba bietet modernste Technologien und Innovationen als
To S H I BA Ldsung fiir alle Branchen mit ihren unterschiedlichsten Anforderun-

gen. Angeboten werden Multifunktionssysteme und Drucker, sowie

Etikettendrucker zu attraktiven Preisen.

Festnetz//Mobilfunk//Telematik//Datenkommunikation

WinnTel Kommunikation ist die ideale Kommunikationsplattform um W1-
Ihre Vertrage rund um Festnetz, Mobilfunk, Telematik und Daten- 4
kommunikation zu optimieren, mit dem Ziel, Kosten zu senken. TORUSITANN AT SR BAAD

Sicherheitsexperte fiir Privat und Gewerbe

Die Firma alarm 8 bietet Sicherheit durch Alarmanlagen, VideolUberwa-
alarm8 | chung, Nebelsysteme, Schisser und Schliessysteme, Zeiterfassung und

Zutrittskontrolle fur Haus und Hof.

Tankkarten

Die TOTAL Deutschland GmbH gewahrt Mitgliedern Sonderkonditionen im Rahmen der
Nutzung der TOTAL Card. Die Preisnachlasse werden an TOTAL-, Avia-, Westfalen- und
ARAL-Stationen sowie ausgewahlten freien Tankstellen in Deutschland gewahrt.

www.agrardienstesachsenanhalt.de
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* *
EMU
Verband b o F

* g Verbédnde e.V

Mitglieder des Bauernverbandes kon-
nen Sondermitglied im EMU werden und
dort viele weitere Vorteile in Anspruch
nehmen. Dies kénnen nicht nur unse-
rer Betriebe tun, sondern zum Teil auch
Privatmitglieder  des Bauernverban-
des. Die Rahmenvertrdge des EMU e.V.
erganzen die Angebote der ASA GmbH,
beispielsweise  durch  Vorteile  bei

EMU e.V. — Einkaufsvorteile fiir alle

Europaverband Mittelstandischer Unternehmen und

Hotel- und Ticket-Buchungsservices, aber
auch durch Angebote wie Flussigfutter auf
Melassebasis.

Hinzukommt: Ein Teil der Leistungen kann
auch von der Belegschaft der Betriebe
genutzt werden. Damit fordern wir die
Zufriedenheit von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter — das macht Ihr Unternehmen
stark und interessant.

www.emu-verband-bvst.de

.&& Lors

Untemehmen — Arbeitsweh — Persanal

Schutz fir landwirtschaftliche Betriebe
und in der privaten Vorsorge bietet Ihnen
unsere VVB. Kunden werden nicht blof3
Leistungen angeboten, die einzelnen An-
gebote sowie komplette Service-Pakete
sind auf Landwirte, Betriebe und deren

VVB mbH - Versicherungen flir Landwirte

Versicherungs-Vermittlungsgesellschaft des
Landesbauernverbandes Sachsen-Anhalt mbH

besondere Anforderungen zugeschnit-
ten. Die VVB als Unternehmen des Bau-
ernverbandes Sachsen-Anhalt soll un-
seren Landwirten und Familien gute und
sichere Versicherungslésungen bieten,
die in der Praxis funktionieren.

Die VVB des Landesbauernverbandes
Sachsen-Anhalt ist ein gemeinsames
Unternehmen mit der R+V Versicherung.
In jedem Fall: Fragen Sie unverbind-
lich an, vielleicht lohnt sich fiir Sie ein
Wechsel. Die VVB berat Sie gerne zu
bestehenden Vertragen oder neuen
Versicherungsldsungen.

www.vvb-st.de
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Anschrift der Kreisverbande

Bauernverband Altmarkkreis Salzwedel e.V.
Bahnhofstr. 6

29410 Salzwedel

Tel. 03901 /471 633

Fax 03901 / 303 058
bvsalzwedel@bauernverband-st.de
http://www.bauernverband-salzwedel.de/

Bauernverband Anhalt e.V.
Am Gutshof 5

06406 Bernburg-Strenzfeld

Tel. 03741 /6409199

Fax 03471 /6409198
bvanhalt@bauernverband-st.de
https://bauernverband-anhalt.de/

Bauernverband ,,Borde“ e.V.
An der alten Tonkuhle 1

39164 Wanzleben

Tel. 039209 / 3013

Fax 039209 / 60511
bvboerde@bauernverband-st.de
http://bauernverband-boerde.de/

Bauernverband Burgenland e.V.
Domplatz 9

06618 Naumburg

Tel. 03445/ 203259

Fax 03445/ 230867
bvburgenland@bauernverband-st.de

Bauernverband ,,Jerichower Land* e.V.
Ziesarstr. 16

39307 Tucheim

Tel. 039346/ 963473

Fax 039346/ 963474
bvjerichowerland@bauernverband-st.de

Bauernverband Mansfeld-Siidharz e.V.
Hornburger Str. 30

06295 Lutherstadt Eisleben

OT Rothenschirmbach

Tel. 034776/ 90915

Fax 034776 / 90916
bvmansfeldsuedharz@bauernverband-st.de

Bauernverband Nordharz e.V.
Jagerstr. 23, 38820 Halberstadt
Tel. 03941 / 442170

Fax 03941 /567273
bvnordharz@bauernverband-st.de

Bauernverband ,,Saaletal“ e.V.
Poststr. 14

06217 Merseburg

Tel. 03461 /212161

Fax 03461 /212164
bvsaaletal@bauernverband-st.de

Bauernverband Salzland e.V.
Am Gutshof 5

06406 Bernburg-Strenzfeld

Tel. 03471 / 6409197

Fax 03471 /6409198
bvsalzland@bauernverband-st.de
http://bauernverband-salzland.de/

Kreisbauernverband Stendal e.V.
Arneburger Str. 24

39576 Stendal

Tel. 03931 / 218866; Fax 03931/ 257176
bvstendal@bauernverband-st.de

Bauernverband Wittenberg e.V.
Bahnhofstr. 1

06917 Jessen

Tel. 03537 / 212419

Fax 03537 / 203432
bvwittenberg@bauernverband-st.de



IHR PLUS: MITARBEITER
GEWINNEN UND BINDEN.

Partnerschaft fur den Erfolg — mit dem
Landwirtschaftlichen Versorgungswerk der R+V.

ot

Geschéftsfuhrer Frank Schneider,
R+V-Fachberaterin Dr. Manuela Weging
und Mitarbeiter Michael Krautz

Sprechen Sie mit uns! Lothar Saage - Bezirksdirektion Agrar, Sachsen-Anhalt
Késelitzer Dorfstr. 20a
06869 Coswig
www.agrarkompetenzzentrum.ruv.de  Tel.: 0172/9037773
Fax: 0611/182272660 E-Mail: Lothar.Saage@ruv.de
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